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नगर सभाका उपाध्यक्षज्य,ू 

सभाका सम्परू्ण सदस्यज्यहूरु, 

प्रमखु प्रशासकीय अधिकृतज्यू  

राष्ट्रसेवक कमणचारीहरु, 

पत्रकार धमत्रहरु,  
 

सभा उपर्स्थि सम्पूणिमा स्वागि िथा अर्भवादन व्र्क्त गदिछु  । 
 

संघीय लोकताधरत्रक गर्तरत्र नेपालको स्थापना एव ंधवधभरन समयमा स्वतरत्रता र अधिकार प्राधिको लाधग 

सहादत प्राि गने ज्ञात अज्ञात शधहदहरु र कावासोती घटनाको मतृकहरु प्रधत श्रद्धारजली ब्यक्त गदणछु । अव म गण्डकी 

प्रदशेको धभत्री मिेशमा अवधस्थत नवलपरु धजल्लाको सदरमकुाम पवूणमा दवेचलुी नगरपाधलका, पधिममा मध्यधवरद ु

नगरपाधलका तथा हुप्सेकोट गााँउपाधलका, दधक्षर्मा नारायर्ी नधद(राधष्ट्रय धनकुरज) पदणछ । यस कावासोती 

नगरपाधलका धजल्लाको मध्य भाग तथा धजल्ला सदरमकुाममा अवधस्थत रहकेो छ । गण्डकी प्रदशेको पोखरा 

महानगरपाधलका पधछको ठूलो नगरपाधलका हो । यस नगरपाधलकाको जनसंख्या ८६ हजार भरदा बढी रहकेो छ,भने 

यहााँ बहुभाधिक, बहुसााँस्कृधतक आफ्नै पधहचान साथ रहकेो समदुायहरु रहकेा छन ्। यस नगरपाधलका िान, मकै, 

गह ाँ, तोरी, दलहन उत्पादन तर्ण  आत्मधनभणर उरमखू रहकेो छ ।  

यस नगरपाधलकाले पशपुालन तथा मत्यपालन तर्ण   दिु उत्पादन माछा उत्पादनमा कररब १० करोड भरदा 

बढीको धवधि धवतरर् भएको जानकारी गराउदै, अब म आधथणक विण २०८१/०८२ को नीधत तथा कायणिम प्रस्ततु 

गनण चाहरछु ।  
 

१. नगर गौरवका योजना अरतगणत रहकेो ररङ्ग रोड यसै आधथणक बिण धभत्र ७५ प्रधतशत सडक सम्परन गरी 

सञ्चालनमा ल्याउने साथै यस गौरवको आयोजना  प्रथम जनधनवाणधचत जनप्रधतधनधिको पररकल्पना अनरुुप 

सवारी सािन संचालनमा ल्याइने नीधत धलएको छु । 

२. नगर धभत्रका जषे्ठ नागररकहरुको लाधग घर दलैो स्वास््य सेवा, सामाधजक सरुक्षा भत्ता समते घर दलैोमा पयुाणउन 

बैङ्क तथा धबत्तीय संस्थासंग समरवय गरी संचालनमा ल्याइनेछ । 

३. यस नगरधभत्रका घरबार धबधहन धबपरन पररवारलाई पधहचान गरी घर धनमाणर्, खानेपानी तथा शौचालयको 

व्यवस्था गररनेछ । 

४. धशक्षा के्षत्रलाई अझ व्यवधस्थत गरी सबैमा पहुाँच हुने गरी व्यवस्थापन गद े धवद्याथी संख्या कम भएका 

धवद्यालयहरु, धशश ुकेरर, साना कक्षाहरु संचालनमा ल्याइने साथै सो स्थान बाट नधजक भएका धवद्यालयहरुलाई 

एकीकरर् गने कायणलाई प्राथधमकता धदइनेछ र उच्च धशक्षा अध्ययन गनणका लाधग आधथणक रुपमा धबपरन भएका 

सीमारतकृत, लोपोरमखु तथा दधलतहरुको लाधग छात्रवधृत्त प्रदान गररनेछ । 

५. िाधमणक एव ंप्राकृधतक सम्पदाको रुपमा रहकेा सम्पदाहरु खोज संरक्षर् तथा उत्खनन ् र व्यवस्थापन गनुणका 

अधतररक्त वडा न.ं १४ मा रहकेो कोट टााँडी थारु समदुायको राज्य संचालनको रुपमा रहकेो हुदां त्यहााँ वाट 
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सञ्चाधलत अधभलेख धसक्का(रुपैया) परुात्वत धवभागमा रहकेोले यसै आ.व.मा परुात्वत धवज्ञ, समाजशास्त्री, 

भगुवण धवद्यहरुको सहभागीतामा अनसुरिान खोज र संरक्षर् गने एव ं १६औ ं सताब्दीमा स्थापना भएको 

कावासोती नगरपाधलका वडा नं. १ मा अवधस्थत महाराजा मधरदरको पजुारी गरुौं रहकेोले मधरदर व्यवस्थापन र 

संरक्षर् गररने साथै कुमारवती माई गठुीका नाममा रहकेा सम्परू्ण जग्गा संरक्षर् तथा आय व्ययको अधभलेख 

राखी खोजी गने नीधत रहकेो छ । 

६. यस पाधलका धभत्र रहकेा धवधभरन घाटहरुको स्तरोरनती तथा व्यवस्थापन गररनेछ । 

७. दगु्ि उत्पादन कृिकहरुलाई धदद ैआएको अनदुानलाई धनररतरता धदइनेछ । कृधि तथा पशपुालनको पौधिक 

आहार तथा उत्पाधदत दगु्िको गरु्स्तर कायम गनण धचस्यान केरर तथा प्रशोिनको लाधग वडा नं. १६ मा रहकेो 

खाली ठााँउ खोज गरी भोगाधिकार धलई उद्योगको धवकास गने नीधत रहकेो छ । पौधिक आहारको लाधग साइलेज 

घास लगाउने स्थानको खोजी गरी १० बिण सम्म भाडामा धलई व्यवस्थापन गररनेछ । 

८. कृधि के्षत्र अरतरगत माछापालन, भरुा उत्पादन तथा धवतरर् कायणलाई व्यवधस्थत र्मणको रुपमा संचालन गने 

नीधत रहकेो छ । 

९. मध्यधवरद ु धजल्ला अस्पतालको प्रगधत धववरर्, समस्याका बारेमा अरतरसंवाद गरी आय व्यय माग गने र 

धवगतमा धदद ैआएको अनदुानलाई धनररतरता धदइनेछ । 

१०. यस नगरपाधलका धभत्रका पोखरी ताल, टरुवा ताल, बढुौली कुना, धसमसार तथा ताल र अरय तालहरुलाई 

संरक्षर् गररनेछ । 

११. शाधरत सरुक्षाको लाधग धजल्ला प्रहरी कायाणलयसग ंसमरवय तथा सहकायण गरी वडा नं. १६, १५ र १ मा प्रहरी 

पोि संचालनमा सहयोग गररनेछ । 

१२. नगरपाधलका र अरतगणत आवश्यक पने नगर प्रहरी लगायत थप जनशधक्त व्यवस्थापन गररनेछ । 

१३. नगर गौरवको योजना संचालन सम्परन गनण सरोकारवाला धनकायसंग समरवय र व्यवस्थापन गररनेछ र यस 

नगरपाधलका धभत्र रहकेा रंगशाला, खले मदैान र खले धविामा रहकेा स्थानहरु िमश पधहचान तथा व्यवस्थापन 

गररनेछ । 

१४. यस नगर धभत्र संचाधलत खानेपानीको व्यवस्थापन गनण खानेपानी बोडण गठन गरी खानेपानी सम्वरिी कायणधवधि 

अनरुुप नगरपाधलकामा आवद्ध गररनेछ । 

१५. केरुङ्ग ेखोला उत्खनन,् व्यवस्थापन र प्रशोिन गरी नगर गौरवको रुपमा कोररडोर र बकृ्षारोपर् वडा नं. १ दधेख 

१५ सम्म गररनेछ । 

१६. बढ्दो जलबाय ु पररवतणनले पानीका महुानहरु सकु्द ै गएकोले हात्तीखोर के्षत्रको नम्वरी जग्गाहरु र हुप्सेकोट 

गाउाँपाधलकासग ंसमरवय गरी कररव १०० धवघा क्षेत्रर्लको ताल धनमाणर् गरी पयणटन क्षेत्र, पानी संरक्षर्को 

लाधग नेपाल सरकार, योजना आयोग, धवदशेी दात्री संस्थाहरुको सहकायणमा ताल धनमाणर् कायण अगाडी लैजान 

आवश्यक समरवय गरी प्रधिया अगाधड बढाइनेछ । 

१७. उज्यालो कावासोती धनमाणर्का लाधग राजमागण तथा अरय के्षत्रहरुमा सडक बत्ती जडानका लाधग धवद्यतु 

प्राधिकरर् तथा उज्यालो नेपाल संस्थासंग समरवय गरी कायण अगाडी बढाइने नीधत रहकेो छ । 

१८. ररटणनी माईग्रेट रे्डरेसन, नेपाल सरकार, नगरपाधलकाको धवचमा लागत सहभाधगता गरी धनमाणर् सम्परन तथा 

संचालनमा ल्याउने नीधत रहने छ । 
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१९. कावासोती नगरपाधलका राजश्व सिुार कायणयोजना प्रधतवदेनलाई परू्ण रूपमा कायाणरवयन गने सरदभणमा करको 

दरमा बधृद्धमा भरदा दायारा वढाउने नीधतलाई प्राथधमकतामा जोड धदइनेछ । 

२०. सम्पधत कर र मालपोत भधूम करमा आ.व. ०८१/०८२ को पौि मसारत धभत्र कर बझुाउने करदातालाई लाग्ने 

करमा १० प्रधतशत र चैत्र मसारतधभत्र कर बझुाउने करदातालाई लाग्ने करमा ५ प्रधतशत छुट धदइनेछ । घरजग्गा 

बहाल करलाई पररमाजणन गररने साथै राजश्वको दायरा धवस्तारका लाधग सम्बधरित कायाणलय तथा सरोकारवाला 

संस्था साँगको सहकायणमा करदाता धशक्षा कायणिम सञ्चालनलाई धनररतरता धदइनेछ । 

२१. प्राकृधतक स्रोत र सािनको समधुचत प्रयोग र व्यवस्थापन गरी राजश्व बधृद्ध गररनेछ । राजश्व सम्बरिी नीधत तथा 

काननु धनमाणर् गदाण नीधज व्यवसायी उद्यमी नागररक समाज सधहत सरोकारवालासाँगको समरवयमा कायण गररनेछ 

। 

२२. नगरपाधलकाको राजश्व प्रशासनलाई चसु्त, सरल, प्रधवधिमतै्री एव ं करदातामतै्री बनाउनको लाधग राजश्व 

प्रशासनमा कायणरत कमणचारीहरूको क्षमता अधभवधृद्ध गनणको लाधग धनयधमत ताधलम सञ्चालन गररनेछ । 

२३. नगरपाधलकाधभत्र धवगत दधेख सञ्चालनमा रहकेा तर नगरपाधलकामा दताण हुन बााँकी व्यवसायलाई पिु मसारत 

धभत्र नगरपाधलकामा दताण हुन आएमा यस अगाधड दताण नभए वापत लाग्ने जररवानाको ५० प्रधतशत छुट गरी 

दताण गररनेछ । 

२४. एकल मधहला, अपाङ्गता, लोपोरमखु, धसमारतकृत समदुायका उद्यमीहरूलाई प्रोत्साधहत गद ैव्यवसाय दताण 

शलु्कमा छुटको व्यवस्था धदइनेछ । 

२५. धनयधमत रूपमा राजश्व भकु्तानी गने करदाताहरूमध्ये उत्कृि करदाताहरूलाई सम्मान गने नीधत धलइनेछ । 

२६. नगरपाधलकाको राजश्व प्रशासनलाई चसु्त, सरल, प्रधवधिमतै्री एवम ् करदातामतै्री बनाई अधिकतम कर 

सहभाधगता सुधनधित गररनेछ । साथै धवद्यतुीय भकु्तानी प्रर्ाली ( E-Payment) लाई प्रभावकारी बनाइ Online 

राजश्व भकु्तानी सम्बरिी सचेतनाका लाधग audio/visual धनमाणर् गरी सचेतना अधभवधृद्ध गररनेछ । 

२७. नगरपाधलकाका कमणचारीहरुको नेततृ्व धवकास तथा राजस्व सम्बरिी ताधलमको व्यवस्था गररने छ । 

२८. मधहला वालवाधलका तथा समाजकल्यार्को लाधग नगर लधक्षत समदुाय मधहला, आधदवासी, जनजाती, दधलत 

धसमारतकृत मधहला, द्धरद्ध धपधडत मधहला र एकल मधहला, अपाङ्ग व्यधक्त,ज्येष्ठ नागररकलाई प्राथधमकता 

धदनेगरर सेवा प्रवाह गररनेछ । 

२९. यस पाधलका धभत्रका पयणटन क्षेत्र, प्रवशेद्वार पहुाँच सडक, पयणटकलाइ सरुधक्षत आवास अधभलेधखकरर् 

संख्याको दधैनकी नगरपाधलका बेव साइटमा राधखनेछ साथै यस आ.व.मा पयणटन बोडण, प्रदशे, स्थानीय कर 

धजम्मवेारी तोके अनसुारको सरुक्षा व्यवस्थामा सेवा शलु्क सम्बरिी ऐनमा नबाधझने गरर लाग ुगररनेछ । 

३०. खाली स्थानका जग्गाहरु संरक्षर् गनण सरोकारवालासंग समरवय गने नीधत रहने छ । 

३१. पाधलकाको राजस्व वदृ्धी गनण दर रेट पररमाजणन र व्यवस्थापन गने गररनेछ । 

३२. धसमसार के्षत्र अधतिममा भएकोले वाडण नं १ दखेी १७ सम्मका जलश्रोत नीधत तथा संघ प्रदशेसंग सहकायण 

गररनेछ । 
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३३. नगरका मापदण्ड पगुकेा नगरपाधलका पररसर के्षत्र,पेटी, सडक, पवुण पधिम राजमागण दाया बााँया के्षत्र स्वास््य 

कायाणलय तथा धवद्यालय क्षेत्रमा ढल,पाकण , पेटी को सिुार गन ेनीधत रहकेो छ । 

३४. धवश्व बैंक, एधशयाली धवकास बैंक संग सहकायणमा र नगरको धवकासको लागी ऋर् सम्झौता गने नीधत रहनेछ । 

३५. कृिी के्षत्रमा नगरको सहमती पधल्टङ्ग गरी खाद्य संकट हुन सक्ने हुदा पवुण स्वीकृत गरर मात्र मापदण्ड अनसुार 

अनमुधत धदने नधदने अधिकार नगरपाधलकामा रहने छ । 

३६. धवद्यालय पोिर् कायणिम अरतरगत धदवा खाजालाई यो आ.व. मा पधन धनररतरता धदइनेछ । 

३७. समग्र नगरको धवकास गने धनती अनरुुप जनप्रधतधनिीज्यहूरुलाई दोहोरो धजम्मवेारी कायणपाधलकाले संचालन ऐन 

कायणधविी वाहके नराख्ने नीधत धलइनेछ । 

३८. मानव बरयजरत ुद्वरद्ध रयधूनकरर्का धवगतका योजनाहरुको भकू्तानीका लाधग धनधित मापदण्ड बनाइनेछ । 

३९. नेपालको संधविान २०७२ ले स्वास््य सेवा सम्बरिी मौधलक हकको बारेमा जानकारी सधहत नगरले सोही 

अनसुार  स्वास््य सम्बरिी सेवालाई धनररतरता धदद ै धवपरन नागररक र सतु्केरीलाई पोिर् सम्बरिी सामग्री 

धनशलु्क धवतरर् गने नीधत रहने छ । 

४०. कृधि समहु र्मण तथा सहकारीले प्राि गने धसंचाई धमटरमा लाग्ने शलु्क सम्बरिी कायणधबिी बनाई व्यवस्था गने 

एव ंकावासोती धभत्रका धकसानहरुलाई धकसान काडण उपलब्ि गराइने र अधभलेख व्यवस्थापनलाई प्रभावकारी 

बनाइनेछ । 

४१. कक्षा नसणरीदधेख १० सम्मका धवद्याथीहरुलाई नेपाली र अङ्ग्रेजी माध्यमका पाठ्यपसु्तक धन:शलु्क रुपमा 

उपलब्ि गराउने नीधतलाई धनररतरता धदइनेछ । 

४२. शधैक्षक बिण २०८० मा गररएको कक्षा ५ को धसकाइ उपलब्िी परीक्षर् नधतजा प्रधतवदेनका आिारमा  प्राथधमक 

तहको नधतजा सिुारका लाधग धवद्यालय भौधतक पवुाणिार, धशक्षकको पेशागत क्षमता धवकास, शधैक्षक सामाग्री, 

अधभभावक सचेतना, धशक्षक तथा धवद्याथी प्रोत्साहनमा जोड धदने गरी तीन वि ेप्राथधमक तह सिुार सघन 

कायणिम सञ्चालन गररनेछ । 

४३. धविेश धशक्षा सञ्चाधलत धवद्यालयका कक्षा, आवास, धशक्षक क्षमता धवकास, धवद्याथीलाई आवश्यक 

पाठ्यपसु्तक तथा सरदभण सामग्रीको उपलब्िता तथा सहज धसकाइ वातावरर् धनमाणर्का लाधग प्राथधमकता 

धदइनेछ । 

४४. राष्ट्रपधत खलेलाई नगरको गररमाको रुपमा सञ्चालन गनण थप प्राथधमकता धदइनेछ । नगरमा सञ्चालन हुने  

राष्ट्रपधत लगायत धवधभरन खेलकुद प्रधतयोधगता सकेसम्म सबै धविाहरु समट्ेने गरी सञ्चालन गररनेछ । साथै 

खले सञ्चालन कायणधवधि तयारी र खलेकुद क्यालेण्डर धनमाणर् गरी समयवद्ध रुपमा सञ्चालन गररने छ । 

आिारभतू धवद्यालय तहदधेख नै उमरे समहू अनसुार खले सञ्चालन गने नीधत धलइनेछ ।  

४५. सामाधजक गधर्त र धवज्ञान धवियको नधतजामा सिुार ल्याउन पठन पाठन धवधि, पवुाणिार, मलु्यााँकन अभ्यास, 

शधैक्षक सामाग्री, धवियगत धशक्षकको व्यवस्थापन तथा क्षमता धवकास एवम ् धवद्याथी धशक्षक प्रोत्साहनका 

कायण मार्ण त दधेखने गरी सिुारका कायणमा प्राथधमकता धदइनेछ । 
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४६. राधष्ट्रय तथा प्रादधेशक मापदण्डको सापेक्षतामा नगरले धवद्यालय समायोजन कायणधवधि धनमाणर् गरी सामदुाधयक 

धवद्यालयहरु मजण गररनेछ । धवद्यालय वगीकरर् कायणलाई प्राथधमकता साथ कायाणरवयन  

गररनेछ । संस्थागत तथा सामदुाधयक धवद्यालयहरुले धलने र पाउने सधुविाहरु यसकै आिारमा हुनेछ ।  

४७. एक धवद्यालय एक धवियगत ल्याव धनमाणर् गनण, संघ र प्रदशेबाट धस्टम ल्याव धनमाणर् गनण वजटे नपरेका 

धवद्यालयहरुलाई प्राथधमकता रहने गरी माध्यधमक र आिारभतू तहलाई वजटेको व्यवस्था गद ैलधगनेछ । 

४८. नगरभरीका सामदुाधयक धवद्यालयका बाबनुानीलाई समय ताधलका अनसुार धसकाउने गरी गायन, नतृ्य, 

धचत्रकला, खले र स्थानीय पेशा व्यवसायको सीप भएका जनशधक्तलाई करार तथा अधतधथ प्रधशक्षकको रुपमा 

पररचालन गने अभ्यास गनण आवश्यकता र सम्भाव्यता अध्ययन  धलइनेछ । 

४९. यस अधघ धवधभरन राधष्ट्रय तथा अरतराधष्ट्रय संघ संस्थासाँग सहकायण गरी धसकेका असल अभ्यासलाई अवका 

धदनमा अपनत्व ग्रहर् गरी अगाधड बढाइनेछ । 

५०. धवद्याथी संख्याको आिारमा दरबरदी धमलान गरी धशक्षकहरुको पनुव्यणवस्थापन गररनेछ । 

५१. प्र.अ. व्यवस्थापन र एउटै धवद्यालयमा पााँच विण वा सो भरदा बढी सेवा गरेका धशक्षकहरुको सरुवालाई 

प्रभावकारी रुपले लाग ूगररनेछ । 

५२. शधैक्षक गरु्स्तर अधभवधृद्धका लाधग यस आ.व. बाट कक्षाकोठा धभत्रको धसकाई केररीत धियाकलाप सञ्चालन 

गरी अनगुमन कायणलाई थप प्रभावकारी बनाइनेछ । 

५३. धवद्यालय नसण कायणिमलाई शरुुवात गनण यस विणबाट एक हजार धवद्याथी वा सो भरदा बढी धवद्याथी भएका 

धवद्यालयहरुमा धवद्यालय नसण कायणिम सञ्चालन गररने छ र अरय धवद्यालयमा पायक पने र अरय स्वास््य 

संस्थाहरुसाँग सहकायण गरी धवद्याथीहरुको धनयधमत स्वास््य परीक्षर् कायणिम अगाधड बढाइनेछ ।  

५४. नगर धभत्रका परम्परागत धवद्यालयलाई प्रोत्साहन एवम ्प्रबिणन गद ैसंरक्षर्को नीधत धलइनेछ ।  

५५. पठन संस्कृधतको धवकास गनण सामदुाधयक पसु्तकालयको व्यवस्थापन र प्रयोगमा जोड धदइनेछ । 

५६. मानधसक स्वास््य धबना शारीररक स्वास््य अपरू्ण रहने भएकाले धशक्षक, धवद्याथी, अधभभावक लधक्षत योगा 

तथा ध्यान कायणिम सञ्चालन गरी संतधुलत जीवन व्यवस्थापनको ज्ञान र सीप धदइनेछ । 

 


